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Analiza komentarzy w kontekscie jednostki. Komentarze maja charakter otwarty.
Zaproponowane przez ankietowanych uwagi i spostrzezenia oraz propozycje zmian nalezy
wypisac i wyeksponowac w protokole opracowania kwestionariuszy ankiet
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7. Dodatkowe uwagi i spostrzezenia oraz ewentualne propozycje zmian dotyczace
ocenianych zajec i prowadzacego
WNIOSKI

W ocenianym okresie studenci w postaci komentarzy swoje opinie wyrazili blisko 240 razy.
To bardzo duza liczba. Komentarze sg w wiekszosci przypadkéw bardzo rzeczowe.
Zdecydowana wiekszos¢ to opinie o bardzo pozytywnym zabarwieniu. W semestrze
zimowym 2021/2022 w niewielkiej liczbie przypadkdéw sposdb prowadzenia zajec nie
odpowiadat studentom. Z rzadka pojawiaty sie recenzje, ze tresci bylty omawiane w
sposob chaotyczny, a prowadzacy potrafi przekaza¢ wiedzy. Studenci nie akceptuja
rowniez sytuacji, w ktérej prowadzacy zmienia warunki zaliczenia przedmiotu w trakcie
jego trwania. Warto jednak wyraznie podkresli¢, ze sg to opinie bardzo odosobnione. W
przypadku jednego z prowadzacych odnotowano, studenci byli wyraznie zadowoleni ze
sposobu prowadzenia wszystkich zajeé z wyjatkiem jednego. Wymaga to analizy przez
prowadzacego sposobu prowadzenia tych konkretnych zajec. Studenci podkreslaja, ze
cenig punktualnos$é i nie tolerujg spdznien na zajecia, ale takze ewentualnych przedtuzen
zajet, ktore skracajg przerwy.

Wypada podkreslié, ze bardzo wysoko oceniony zostat stosunek nauczycieli akademickich
do studentéw. W ogromnej wiekszosci uznaja oni, ze sa traktowani z szacunkiem
(najwyzszy wskaznik liczbowy wsréd odpowiedzi na poszczegdlne pytania w ankiecie).
Zdecydowana wiekszos¢ zajec i nauczycieli zostata oceniona bardzo dobrze. Studenci
uzywaija takich okreslen jak ,mita, uprzejma, z poczuciem humoru, zawsze usmiechnieta”,
,otwarta, zyczliwa, pomocna”, ,bardzo wysoka kultura osobista”, ,uwzglednia opinie i
osobiste doswiadczenia studentéw”. Cenig fachowos$¢ i wysoki poziom merytoryczny
zaje¢. W zdecydowanej wiekszosci podkreslaja, ze zajecia byty prowadzone w sposéb
rzetelny, uporzadkowany, logiczny i konsekwentny, materiat zostat w petni zrealizowany,
kryteria oceniania byly jasne, a prowadzacy cechuja sie kompetencja, ,olbrzymia wiedza” i
prowadzga zajecia ,z pasjq”.




