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Program studiów - Uchwała Senatu UJD
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1 Język obcy
1 5 120 10 120 10 120 10 30 2 30 2 30 2 30 4

2 Metody uczenia się i studiowania 15 1 0 0 15 1 15 1

3 Elementy prawa autorskiego 15 2 0 0 15 2 15 2

4 Technologie informacyjne 15 1 15 1 15 1 15 1

5 Przedmiot swobodnego wyboru I
5 15 2 0 0 15 1 15 1

6 Przedmiot swobodnego wyboru II
5 30 2 0 0 30 2 30 2

7 Przedmiot swobodnego wyboru III
5 30 1 0 0 30 2 30 2

8 Wychowanie fizyczne 60 0 0 0 60 0 30 30

1 Podstawy ekonomii 1 30 4 0 0 15 15 2 2 15 15 4

2 Elementy matematyki 30 4 0 0 30 4 30 4

3 Organizacja i zarządzanie w przedsiębiorstwie 5 30 4 15 2 15 15 2 2 15 15 4

4 Podstawy finansów 1 60 6 30 3 30 30 3 3 30 30 6

5 Statystyka 2 30 4 15 2 15 15 2 3 15 15 5

6 Podstawy rachunkowości 1 60 6 30 3 30 30 3 3 30 30 6

1. Wstęp do prawa podatkowego 30 4 30 4 30 4 30 4

2. Prawne formy prowadzenia działalności gospodarczej 6 30 4 0 0 15 15 2 2 15 15 4

3. Podstawy prawa pracy 30 3 30 3 30 3 30 3

4. Prawo ubezpieczeń społecznych 2 15 3 0 0 15 3 15 3

5. Rachunkowość finansowa 2 60 7 30 3 30 30 4 3 30 30 7

6. Rachunek kosztów i rachunkowość zarządcza 5 30 4 15 2 15 15 2 2 15 15 4

7. Informatyczne systemy rachunkowości 30 4 30 4 30 4 30 4

8. Rachunkowość podatkowa 4 30 4 15 3 15 15 1 3 15 15 4

9. Programy kadrowo-płacowe 30 6 30 6 30 6 30 6

10. Procedury kontrolne i postępowanie podatkowe 2 60 7 30 4 30 30 3 4 30 30 7

11. Elementy prawa cywilnego 15 2 0 0 15 2 15 2

12. Kluczowe podatki bezpośrednie 4 45 5 30 3 15 30 2 2 15 30 4

13. Podatek od towarów i usług 3 30 5 15 3 15 15 2 3 15 15 5

14. Podatki i opłaty lokalne 15 3 0 0 15 3 15 3

15. Podatek akcyzowy i cło 15 3 0 0 15 3 15 3

16. Organy administracji skarbowej i celnej 15 3 15 3 15 3 15 3

17. Zamówienia publiczne 6 30 4 15 2 15 15 2 2 15 15 4

18. Seminarium dyplomowe
3

6 90 10 0 0 90 10 30 1 30 2 30 7

345 120 75 180 330 0 90 38 8 11 20 41 0 10 75 180 105 180 45 120 60 105 30 120 30 90

1.
Sankcje w prawie podatkowym / Uproszczone formy księgowości do celów 

podatkowych
4 45 5 45 5 15 30 5 45 5

2. Analiza finansowa przedsiębiorstwa / Rachunkowość budżetowa 4 45 5 45 5 15 30 5 45 5

3. Coaching organizacyjny / Techniki negocjacji 15 3 15 3 15 3 15 3

GRUPA ZAJĘĆ KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO
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Kierunek studiów: Rachunkowość i podatki

Specjalność: brak

Poziom studiów: studia pierwszego stopnia

Profil kształcenia: praktyczny

Forma studiów: stacjonarne
nr ….…………….…. z dnia …………….

GRUPA ZAJĘĆ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO
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GRUPA ZAJĘĆ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO
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GRUPA ZAJĘĆ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU

RAZEM 1140 128

Rok II Rok III
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4. Matematyczna teoria podejmowania decyzji / Logika praktyczna 15 3 15 3 15 3 15 3

5. Ekonomika przedsiębiorstwa / System wynagradzania w przedsiębiorstwie 15 3 15 3 15 3 15 3

6. Przedmiot do wyboru 1 15 3 0 0 15 3 15 3

7. Przedmiot do wyboru 2 15 2 0 0 15 2 15 2

8. Przedmiot do wyboru 1 15 2 15 2 15 2 15 2

9. Przedmiot do wyboru 2 15 2 15 2 15 2 15 2

RAZEM 195 28 165 23 0 0 30 30 135 0 0 0 0 5 0 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 5 0 105 13 0 15 2 0 45 8

1. Praktyki zawodowe 6 miesięcy
2

0 24 0 24 24 240 8 120 4 240 8 120 4

RAZEM 0 24 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 240 8 0 120 4 0 240 8 0 120 4

345 120 105 210 465 0 90 38 8 20 64 0 10 75 180 105 180 45 150 60 210 30 135 30 135

1. Język obcy do wyboru spośród oferty przedstawionej przez Studium Nauki Języków Obcych UJD 

2. Praktyki zawodowe - po semestrze II - 2 miesiące (wrzesień, październik) zaliczenie w indeksie (s. 82) w sem. III; w semestrze IV - 1 miesiąc (marzec) zaliczenie w indeksie (s.82) w sem. IV, po semestrze IV - 2 miesiące (wrzesień, październik) zaliczenie w indeksie (s. 82) w sem. V; w semestrze VI - 1 miesiąc (marzec) zaliczenie w indeksie (s.82) w sem. VI ; łączny czas trwania - 6 miesięcy;

3. Tematyka seminarium do wyboru według wykazu na dany rok akademicki

4. Wg wykazu na dany rok akademicki

* godziny zajęć dydaktycznych bez praktyk oraz ECTS-y razem z praktykami

Inne wymagania:

 - Szkolenie BHP - 4 godz. - zaliczenie obowiązkowe w 1 semestrze 
podpis Dyrektora Instytutu podpis Dziekana Wydziału

RAZEM W TOKU STUDIÓW*

140 255

30

285

PRAKTYKI ZAWODOWE

195

3030

270

5. Przedmiot swobodnego wyboru student wybiera spośród wykładów określonych przez Wydziały UJD oraz określonych jako przedmioty swobodnego wyboru - ogólnouczelniane w danym semestrze tak, aby uzyskać minimalną określoną liczbę punktów ECTS. W ofercie przedmiotów swobodnego wyboru mogą znaleźć się samodzielne wykłady, a także wykłady należące do większych 

modułów (w tym wypadku do wykładu przypisana jest określona liczba punktów ECTS: dla wykładu w liczbie 15 godzin 1 punkt ECTS, dla wykładu w liczbie 30 godzin 2 punkty ECTS.

MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU Z ZAKRESU NAUK HUMANISTYCZNYCH

MODUŁ PRZEDMIOTÓW DO WYBORU KIERUNKOWYCH

1651335

30

165

301335 180 675 108 30


